
De	kracht	van	verscheidenheid	
omhuld	in	(on)wetendheid	

	

	

Moest	ik	één	dag	voorzitter	van	het	VE	mogen	zijn,	wat	zou	ik	dan	
aanpassen?	Een	droomscenario	maar	niet	evident.	Niet	dat	Pierre	Seeuws		
deze	job	niet	prachtig	invult,	integendeel.	Maar	toch	even	uit	de	comfort	
zone.		

De	kracht	van	verscheidenheid,	ergotherapie	is	zeer	veelzijdig	beroep.	In	alle	takken	van	de	
gezondheidszorg	zijn	ergotherapeuten	tewerkgesteld.	Die	keer	op	keer	met	hun	creatieve	brein	en	
probleemoplossend	vermogen	de	hulpvrager	ondersteunen	en	begeleiden	waar	nodig.		

Onder	de	missie	van	het	Vlaams	Ergotherapeutenverbond	vond	ik	enkele	doelstellingen	terug.	
Waarvan	1	doelstelling	mijn	specifieke	aandacht	trok.	

‘Ergotherapie	promoten	bij	belanghebbende	organisaties	en	bij	de	bevolking,	meer	specifiek	bij	
cliënten	en	zorgverstrekkers’	

Al	9	jaar	ben	ik	afgestudeerd	als	ergotherapeut.	Al	9	jaar	lang	moet	ik	bijna	dagelijks	met	‘hand	en	
tand’	uitleggen	wat	mijn	geweldige	job	inhoudt.	Vind	ik	dat	een	probleem?	Hoegenaamd	niet.	Toen	
ik	3	jaar	geleden	mijn	zelfstandige	praktijk	opstartte	schreef	ik	meer	dan	30	huisartsen	aan	in	de	
omgeving.	Ik	ging	mezelf	voorstellen	op	overkoepelend	overlegmomenten.	Er	was	geen	enkele	
huisarts	die	wist	wat	mijn	job	inhield,	laat	staan	welke	terugbetalingsmodaliteiten	er	bestaan	of	wat	
de	mogelijke	indicatoren	zijn	tot	doorverwijzing.	Wanneer	ziekenhuizen	mijn	brief	tot	kennisgeving	
ontvingen,	kreeg	ik	keer	op	keer	hetzelfde	antwoord.	Er	is	geen	vacature	beschikbaar.	Mijn	brief	
handelde	over	doorverwijzing	na	de	ziekenhuisopname,	het	was	geen	sollicitatie.	Cliënten	met	een	
specifieke	hulpvraag	vinden	zelfstandig	hun	weg	niet	naar	de	ergotherapeut.	Dit	alles	maakt	dat	het	
als	startende	zelfstandige	ergotherapeut	een	beetje	vechten	tegen	de	bierkaai	is.		

Anders	gezegd:	Ergotherapie	in	de	eerstelijnszorg	is	niet	gekend,	we	zweven	in	onwetendheid.	Hoe	
zetten	we	dit	om?		

In	België	een	promocampagne	opzetten	om	ergotherapie	met	al	zijn	facetten,	in	al	zijn	
verscheidenheid	op	de	kaart	zetten.	Informatie	–	sensibiliseringsmomenten	organiseren	in	
ziekenhuizen,	PVT’s,	WZC’s,	revalidatiecentra,	scholen,	CKG’s,	…	Maar	ook	het	betrekken	van	de	
opleiding	(huis)arts	en	paramedische	beroepen	is	van	cruciaal	belang.	We	hebben	over	heel	België	
een	gemotiveerde	groep	van	zelfstandige	ergotherapeuten	om	dit	mee	te	ondersteunen	en	
succesverhalen	te	delen.	Per	provincie	kan	een	werkgroep	worden	opgesteld.	Flyers	en	affiches	
kunnen	ontworpen	worden	om	de	campagne	te	ondersteunen.	Elke	werkgroep	bestaat	uit	
ergotherapeuten	die	tewerkgesteld	zijn	in	de	vier	verschillende	doelgroepen:	geriatrie,	psychiatrie,	
fysieke	revalidatie	en	ontwikkelingsstoornissen.		

Dit	is	maar	het	topje	van	de	ijsberg.	Hopelijk	blijft	het	niet	enkel	bij	dromen	kunnen	we	samen	de	
handen	in	mekaar	slaan	om	onze	mooie	job	meer	in	de	kijker	te	plaatsen!		


