
Gezocht: Stagepartners om expertise 

te delen met studenten Ergotherapie  

Vlaanderen telt acht succesvolle opleidingen ergotherapie waar jaarlijks 2500 studenten de opleiding volgen. Dit 

academiejaar waren we de derde grootste stijger in studentenaantallen (bron: www.vlhora.be). De opleidingen 

werken nauw samen met de beroepsvereniging, het Vlaams Ergotherapeutenverbond, in het realiseren van kwali-

teitsvol onderwijs (www.ergotherapie.be).  

Ergotherapeuten nemen steeds meer een belangrijke positie in in de welzijns– en gezondheidssector en realiseren 

een maximale participatie van elke cliënt in zijn dagelijks handelen. Omwille van de positieve samenwerking tus-

sen opleidingen en werkveld verwerven we een duidelijke positie op verschillende niveaus van cliëntengroepen 

tot beleidsmakers. Het is deze samenwerking die voor beide partners een win-win oplevert en onder meer gereali-

seerd wordt door te functioneren als stageplaats voor de opleidingen ergotherapie. 

Met dit schrijven willen we gericht op zoek gaan naar nieuwe partners om samen met ons de student maximale 

kansen te geven op werkplekleren en het vervolmaken van de 1000 uren verplichte stage. Stage is voor een stu-

dent een essentieel onderdeel van de opleiding om zich te vervolmaken tot kwaliteitsvolle ergotherapeut. Het is 

tijdens deze stage dat de student al zijn verworven kennis en vaardigheden kan inzetten, aanscherpen en eigen 

maken in een reële werksituatie, begeleid door experten. 

Omwille van de maatschappelijke evoluties zoeken we bewust ruimer en willen we naast de vaste waarden van de 

diensten ergotherapie ook andere verwante disciplines aanschrijven waar ergotherapeuten een bijzondere bijdra-

ge kunnen leveren vanuit hun gerichte expertise en complementariteit (bv. zorgcoördinatoren, preventie GVO, 

…). 

Je wint er zelf ook bij 

We kunnen niet ontkennen dat het wel degelijk een inspanning vraagt om studenten mee te begeleiden en te vor-

men op de werkvloer, maar geloven in een win-win voor alle partijen. Voor jezelf als stagementor denken we 

hierbij aan: 

• Vernieuwde ideeën die via de student vanuit de opleiding worden meegegeven  

• Een mooie afstemming tussen werkveld, opleiding en beroepsvereniging 

• De kans om je expertise te kunnen delen met jongvolwassenen en deel te worden van de opleiding 

• Betrokkenheid bij de opleiding en evolutie van het beroep via terugkomdagen voor mentoren 

• Indirecte navorming via leermaterialen van de student, contacten met docenten of navormingsaan-

bod van de opleidingen 

 

Interesse? Contacteer één of meerdere van onderstaande opleidingen 

Mocht je willen aftoetsen of een samenwerking zinvol is, of je beantwoordt aan de randvoorwaarden om als stage-

plaats te functioneren, neem dan gericht contact op met één of meerdere van onderstaande coördinatoren. 

Antwerpen  marijke.moens@ap.be   Artesis Plantijn, Noorderlaan 2, 2000 Antwerpen  

Kempen  jo.daems@thomasmore.be    Thomas More Kempen, Kleinhoefstraat 4, 2440 Geel 

Hasselt  sylvia.depoortere@pxl.be   Hogeschool PXL, Guffenslaan 39, 3500 Hasselt 

Gent   wivina.dekeyser@hogent.be   HoGent, Keramiekstraat 80, 9000  Gent 

Gent   marc.warmoes@arteveldehs.be  Arteveldehogeschool, Voetweg 66, 9000 Gent 

Brugge  annemarie.denolf@vives.be  VIVES, Xaverianenstraat 10 , 8200 Brugge 

Kortrijk  kim.dujardin@howest.be   Howest, Renaat de Rudderlaan 6 , 8500 Kortrijk 

Brussel  greet.deknop@odisee.be   Odisee, Blekerijstraat 23-29 bus 1 , 1000 Brussel 


